Prefeitura Municipal de Estiva - MG

Estado de Minas Gerais

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 75, de 27 de Abril de 2026.

NOMEIA A SRA. LUCIA MARIA

PUBLICAGAO
O PREFEITO MUNICIPAL [g-: ESTIVA MANDA RESENDE, PARA EXERCER, EM
PUBLICAR O PRESENTE DOCUMENTO PARA §
CONHECIMENTO DA POPULACAO. CARATER EFETIVO, O CARGO DE
() AFIXADO (£ ) QUADRO DE AVISOS
DE I§ 1 OU ) 2G 2% 1OS 1 OC AUXILIAR DE SERVICOS DE CRECHE
/&J/ f JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
" RESPONSAVEL ESTIVA/MG.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESTIVA/MG, no uso de suas atribui¢des legais e

regimentais, e

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do Concurso Ptblico
destinado ao preenchimento de vagas do quadro de servidores efetivos da Prefeitura
Municipal de Estiva/MG, através do Decreto Municipal n° 1062/2023;

RESOLVE:

Art.1° Nomear a Sra. Lucia Maria Resende, para exercer, em carater efetivo, o
cargo de auxiliar de servigos de creche, em virtude de sua aprovagdo em 27° lugar
no concurso publico destinado ao preenchimento de vagas do quadro de servidores
efetivos da Prefeitura Municipal de Estiva/MG, em conformidade com o Edital n°
1/2023, de 22 de margo de 2023.

Art.2° A posse deveré acontecer no prazo de 30 (trinta) dias , contados da data da
publicagio desta Portaria.

§ 1° Para efetivar a posse no cargo publico, o servidor nomeado por esta Portaria

_——

devera apresentar os seguintes documentos:

I Copia e original da Carteira de Identidade;
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Il Cépia e original do Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo com a Justica

Eleitoral expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias;

111 Cépia e original do CPF;

IV Copia e original do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de

incorporagdo (se do sexo masculino), com idade inferior a 46 anos;

V Cépia e original da Certiddo de nascimento ou casamento; se viuvo(a) certidéo

de 6bito (atualizadas);
VI Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP;

VII Copia da Carteira de Trabalho (CTPS);

VIII Comprovante de escolaridade ou de capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaragdio ou atestado ou certificado de
conclusdo do curso emitido pela instituicdo de ensino, carteira de identidade
profissional, registro no orgio de fiscalizagdo do exercicio profissional

competente), conforme exigido no edital;

IX Cobpia e original dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia
exigidas para o cargo, conforme discriminado no Edital n° 01, de 22 de margo
de 2023, ¢ respectivo registro no conselho de fiscalizagdo do exercicio

profissional, se 0 cargo exigir;
X  Cépia do comprovante de residéncia (atualizado);
XI Declaragéo de bens;

XII Declaragdo de ndo acimulo de cargo, emprego ou fung¢@o publica;

XIII Cépia da Certiddo de Nascimento © CPF dos dependentes;
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XIV Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Policia Civil;

§ 2° Se a servidora nomeada no art. 1° desta Portaria, por qualquer motivo, nio
apresentar a documentacio e os exames exigidos no § 1° deste artigo dentro do
prazo que for estipulado, perders automaticamente o direito 3 nomeagao, garantido

o direito ao contraditério e 3 ampla defesa.

Art.3° Revogadas as disposigdes em contrério, a presente Portaria entra em vigor na

data de sua publicaggo.

Pago Municipal, Prefeito Mauro Ribeiro de Andrade, aos 27 de Abril de 2026.




